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DERS/ LESSON Kodu/Code Yarıyıl/ 
Midterm 

Teori/ 
Teorical 

Uygulama/ 
Application 

Ders 
Saati/Lesson 

Hour 

Kredi/ 
Credit 

AKTS/ 
ECTS 

 Kariyer Yönetimi ve 
Girişimcilik / Career 

Management and 
Entrepreneurship 

YÖN 408 8 3 0 3 3 5 

GENEL BİLGİLER/ GENERAL INFORMATION 
Dersin Dili / 
Language 

Türkçe / Turkish 

Dersin Türü/ Type of 
Lesson 

Teorik/Teorical 

Dersin Amacı / Aim 
of the Lesson 

Öğrencilere kariyer planlama, kişisel gelişim, girişimcilik kültürü ve iş kurma süreçleri hakkında bilgi 
ve beceri kazandırmak; spor yönetimi alanında kariyer fırsatlarını değerlendirme ve girişimcilik 
projeleri geliştirme yetkinliklerini artırmaktır. 
To provide students with knowledge and skills in career planning, personal development, 
entrepreneurship culture, and business creation processes; to enhance their competencies in evaluating 
career opportunities and developing entrepreneurial projects in sport management. 
 

Dersin İçeriği / 
Lesson Content 

Kariyer yönetimi kavramları; özgeçmiş hazırlama; mülakat teknikleri; kişisel markalaşma; 
girişimcilik teorileri; iş modeli geliştirme; spor alanında iş kurma örnekleri; yenilikçilik ve liderlik; 
yatırımcı ilişkileri; proje sunumu. 
Concepts of career management; CV preparation; interview techniques; personal branding; 
entrepreneurship theories; business model development; examples of business creation in sport; 
innovation and leadership; investor relations; project presentation. 
. 
 

Önerilen Kaynaklar/ 
Recommended 

Sources 

 Greenhaus, J. H., Callanan, G. A., & Godshalk, V. M. (2010). Career Management. SAGE. 
 Kuratko, D. F. (2016). Entrepreneurship: Theory, Process, and Practice. Cengage. 
 Neck, H. M., Neck, C. P., & Murray, E. L. (2018). Entrepreneurship: The Practice and Mindset. 
SAGE. 

Öğretme Yöntemleri/ 
Teaching Methods 

Anlatım, seminer, danışmanlık, uygulamalı analiz, bireysel proje çalışması. 
Presentation, seminar, consulting, applied analysis, individual project work. 

Dersin Verilişi/ 
Teaching the Lesson 

Yüzyüze/ Face to Face 

Dersin Öğrenme 
Çıktıları/ Learning 

Outcomes 

ÖÇ1. Kariyer planlama süreçlerini açıklar ve uygular. 
ÖÇ2. Özgeçmiş hazırlar, mülakat tekniklerini uygular. 
ÖÇ3. Kişisel markalaşma ve girişimcilik kültürünü açıklar. 
ÖÇ4. İş modeli ve girişimcilik projeleri geliştirir. 
ÖÇ5. Proje sunumu yapar ve yatırımcı ilişkilerini yönetir. 
LO1. Explain and apply career planning processes. 
LO2. Prepare CVs and practice interview techniques. 
LO3. Explain personal branding and entrepreneurship culture. 
LO4. Develop business models and entrepreneurial projects. 
LO5. Present projects and manage investor relations. 
 

 
HAFTALIK İÇERİK/ WEEKLY CONTENT 

HAFTA/WEE
K 

KONULAR/ TOPICS 

1 Kariyer yönetimine giriş / Introduction to career management 
2 Kariyer planlama ve hedef belirleme / Career planning & goal setting 
3 Özgeçmiş hazırlama / CV preparation 
4 Mülakat teknikleri / Interview techniques 
5 Kişisel markalaşma / Personal branding 
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İŞ YÜKLERİ (AKTS HESAPLAMASI) / WORKLOADS (ECTS CALCULATION) 

İÇERİK/ 
CONTENTS SAYI/NUMBER SÜRE (SAAT)/ DURATION 

(HOURS) TOPLAM (SAAT)/ TOTAL (HOURS) 

Ders (Lecture) 14 2 28 
Okuma / 
Reading 

14 1 14 

Bireysel 
çalışma / 
Individual 
study 

14 2 28 

Veri toplama 
ve analiz / 
Data collection 
& analysis 

4 4 16 

Ara rapor + 
hazırlık / 
Interim report 
+ prep 

1 8 8 

Final raporu + 
hazırlık / Final 
report + prep 

1 12 12 

Toplam İş 
Yükü/Total 
Workload 

  106 

AKTS 
(Toplam/25) / 
ECTS (Total/25) 

  ≈4 

 
 

PROGRAM VE ÖĞRENME ÇIKTISI/ PROGRAM AND LEARNING OUTCOMES 
ÖĞRENME ÇIKTISI (ÖÇ) – PROGRAM ÇIKTISI (PÇ) İLİŞKİSİ/LEARNING OUTCOME (LO) – PROGRAM 

OUTCOME (PO) RELATIONSHIP 

6 Girişimcilik teorileri / Entrepreneurship theories 
7 Ara sınav / Midterm 
8 İş modeli geliştirme / Business model development 
9 Spor alanında iş kurma örnekleri / Business creation in sport 

10 Yenilikçilik ve liderlik / Innovation & leadership 
11 Girişimcilik projelerinin hazırlanması / Preparing entrepreneurship projects 
12 Yatırımcı ilişkileri / Investor relations 
13 Proje sunumlarının hazırlanması / Preparing project presentations 
14 Final sunumları ve değerlendirme / Final presentations & evaluation 

DEĞERLENDİRME ETKİNLİKLERİ / EVALUATION ACTIONS 
ETKİNLİKLER / ACTIONS SAYI/ NUMBER KATKI YÜZDESİ (%)/ 

CONTRIBUTION PERCENTAGE 
(%) 

Ara Değerlendirme (Midterm Review) 1 25 
Final Raporu (Final Report) 1 15 

Final Sunumu (Final Presentation) 1 35 
Katılım (Participation) 1 25 

Toplam / Total 4 100 
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  P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 

DERS 
ÖĞREN

ME 
ÇIKTILA

RI/ 
LESSON 
LEARNI

NG 
OUTCO

MES 

1. 5 5 4 3 4 3 4 3 3 3 
2. 4 5 4 3 5 3 4 3 4 3 
3. 4 4 5 4 4 4 3 3 3 3 
4. 3 4 4 4 3 4 3 3 3 3 

5. 4 4 4 3 5 3 3 2 3 4 

DERS – PROGRAM ÇIKTISI (PÇ) İLİŞKİSİ/ COURSE – PROGRAM OUTCOME (PO) RELATIONSHIP 
DERS/LESSON P.Ç.1 P.Ç.2 P.Ç.3 P.Ç.4 P.Ç.5 P.Ç.6 P.Ç.7 P.Ç.8 P.Ç.9 P.Ç.10 

YÖN 408 5 5 5 4 5 4 4 3 4 3 
 

POLİTİKALAR/ POLICIES 

1 Devamsızlık/ 
Attendance 

Üniversite yönergeleri esas alınır. %70 ders devam zorunludur. 
University guidelines apply. 70% class attendance is mandatory. 

2 Telafi/ Compensation 
Mazeretli sınav/teslim, belgeli durumlarda bölüm kurulu ilkelerine göre yapılır. 
Excused exams/submissions are conducted in accordance with departmental 
committee principles in documented cases. 

3 Akademik Dürüstlük/ 
Academic Integrity 

İntihal, kopya ve izinsiz yapay zekâ kullanımı yasaktır. İhlalde not iptali ve disiplin 
süreçleri uygulanır. 
Plagiarism, copying, and unauthorized use of artificial intelligence are prohibited. 
Violations will result in grade cancellation and disciplinary proceedings. 

4 Dijital Gönderimler/ 
Digital Submissions 

Ödevler ilan edilen sisteme zamanında yüklenir; geç yüklemelerde yönerge 
uygulanır. 
Assignments are uploaded to the designated system on time; guidelines are applied 
for late submissions. 

Erişilebilirlik ve Uyumlaştırma/ Accessibility and Accommodations 
Özel gereksinimi olan öğrenciler için ek süre, alternatif sınav/ödev ve fiziksel/işitsel düzenlemeler sağlanır. Öğrenci, 
dönem başında öğretim elemanı ve bölümle iletişime geçmelidir. 
Students with special needs are provided with additional time, alternative exams/assignments, and physical/auditory 
accommodations. Students should contact the instructor and department at the beginning of the semester. 
 
 
 


